
 
 

                                แบบสรุปผลการเข้าร่วมประชุมวิชาการ อบรม สัมมนา ดูงาน  
                            คณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

ชื่อ-สกลุ ผู้เขียนรายงาน .......................................................................................................................................................................................... 
สังกัด (ส านกังานเลขานุการ/ภาควิชา) .................................................................................................................................................................. 
ชื่อการประชุมวชิาการ/อบรม/สัมมนา/ดูงาน 
.................................................................................................................................................................................................................................... 
วัน/เดือน/ปี ......................................................... 
จ านวนวันทั้งหมดที่เข้าร่วม .........................................วนั 

ชื่อสถานที่ด าเนินการประชมุวิชาการ/อบรม/สัมมนา/ดูงาน 
สถานท่ี ....................................................................................................................................................................................................................... 
เมือง/จังหวัด .............................................................................................................................................................................................................. 
ประเทศ ...................................................................................................................................................................................................................... 
งบประมาณที่ใช้จริง 
1. งบประมาณแผ่นดิน 
จ านวน ......................................................... บาท 

 
2. งบประมาณรายได้ (ภาควิชา/ ส านักงาน) 
จ านวน .................................................. บาท 

 
3. จากแหล่งอ่ืน (ระบุ) ...................   
จ านวน ................................................ บาท 

ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์คณะ 
แผนยุทธศาสตร์ที่         แผนยุทธศาสตร์ที่ ๖ บริหารภาพลักษณ์และทรัพยากรบุคคลเพื่อการแข่งขนัระดับสากล 
                              อื่นๆ ..................................................................................................................................................................................... 
ประโยชน์และองค์ความรู้ที่ได้รับจากการประชุมวชิาการ/อบรม/สัมมนา/ดูงาน 
....................................................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................................................................................ 
...................................................................................................................................................................................................................................... 
การถ่ายทอดความรู้ที่ได้จากการประชุมวิชาการ/อบรม/สัมมนา ดูงาน 
 ถ่ายทอดความรู้แล้ว ในการประชุม.............................................................. เมื่อวันที่......................................................... 
 ยังไม่ได้ถ่ายทอด โดยจะด าเนินการถ่ายทอดความรู้ในการประชุม..................... วันท่ี...................................................... 
 อื่นๆ ....................................................................................................................................................................................................................... 

 
ลงช่ือ ....................................................................................ผู้รายงาน 

(.......................................................................................) 
วัน/เดือน/ปีท่ีรายงาน.................................................. 

  
ความเห็นผู้บังคับบัญชาช้ันต้น       
………………………………….………..…………….................................. 
………………………………….………..…………….................................. 
ลงชื่อ.......................................................................................... 
ต าแหน่ง..................................................................................... 
วัน/เดือน/ปี............................................................................................. 

ความเห็นของคณบด ี
………………………………….………..……………............................... 
………………………………….………..……………............................... 
ลงชื่อ............………………………….…………….……….................... 
             (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นันทวัฒน์ อู่ดี) 
วัน/เดือน/ปี.......................................................................................... 

 


